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Fachkraft (m/w/d) gesucht für unsere  

Autismusambulanz 
 am Standort Hasenwinkel in Braunschweig  

(unbefristet, ab sofort, 30 Stunden/Woche) 
 

Das bringen Sie mit: Ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, Heilpädagogik, 
Psychologie oder eine vergleichbare Qualifikation, außerdem die Erfahrung in der         
Einzel- und Gruppenförderung von Menschen aus dem Autismus-Spektrum. 

Wer sich für diese Tätigkeit interessiert, sucht keinen „Nine to five“ Job. Er/sie möchte sich 
engagieren, den eigenen Arbeitstag flexibel und eigenverantwortlich planen und gestalten, 
sowie eine Stütze und Hilfe sein für diesen besonderen Personenkreis und ihre Angehörigen. 
 

Wir suchen daher eine zuverlässige und starke Persönlichkeit, die sich mit Engagement 
und pädagogischem Know-How gemeinsam mit unserem Team in der Autismusambulanz 
einbringen möchte. In Salzgitter-Thiede haben wir eine Anlaufstelle mit geeigneten        
Räumlichkeiten für die Förderung und Beratung. 

 

WIR SUCHEN SIE FÜR … 
 

 … eine qualifizierte Betreuung und Förderung von Kindern, Jugendlichen oder            
Erwachsenen aus dem Autismus-Spektrum. Diese Förderung wird in unseren          
Räumlichkeiten durchgeführt, in Einzelfällen auch zu Hause, im Kindergarten oder am 
Arbeitsplatz. 

 … die Anleitung, Beratung von Eltern, sowie für den fachlichen Austausch mit      
anderen am Entwicklungsprozess beteiligten Personen und Institutionen. 

 … die eigenverantwortliche Planung und Organisation der Fördereinheiten. Sie    
setzen inhaltliche Schwerpunkte und bringen hier auch eigene Interessen ein.  

 … eine Unterstützung unseres Teams bei der Vorbereitung/Durchführung von      
Fachberatungen und Fortbildungen, damit das Thema Autismus auch für andere      
greifbarer wird. 

 … die Weiterentwicklung der Dienstleistungen am Standort Braunschweig/Süd mit 

Ihren Ideen und Vorstellungen. Wir brauchen Ihre Hilfe, um Freude und Leben in unsere 

Außenstelle in Salzgitter/Thiede zu bringen. 
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WIR BIETEN IHNEN … 
 

 … eine Menge Anerkennung Ihrer Ideen, denn das ist wichtig für eigenverantwortliches 
Arbeiten.  

 … die Möglichkeit, in-house oder externe Fort- und Weiterbildungen zu buchen  
(Stichwort: Lebenslanges Lernen), es gibt Teambesprechungen und Supervision. 

 … die Einrichtung Zeitwertkontos, wenn Sie das wünschen. So können Sie für ganz   
besondere Zeiten im Leben eine Arbeitsfreistellung genießen.  

 … eine transparente und ordentliche Gehaltsstruktur (Lebenshilfe-Tarif V, orientiert am 
TVöD), bei uns werden Sie mit einer betrieblichen Altersvorsorge gut abgesichert. 

 … viele weitere Vergünstigungen (z.B. JobRad, die Mitgliedschaft bei HanseFit,         
Corporate Benefits, usw.), sowie ein verantwortungsvolles Gesundheitsmanagement 
in unserem Unternehmen. 

 

WEITERE INFORMATIONEN  

… erhalten Sie von Annika Bunk, Leiterin unseres Förderzentrums und daher auch          
verantwortlich für unsere Autismusambulanz - unter 0176 / 15 680 337 oder per E-Mail an 

annika.bunk@lebenshilfe-braunschweig.de    

 

Wir freuen uns, wenn Sie Teil unseres Teams werden und dabei helfen wollen, Menschen 
mit Beeinträchtigung individuell zu unterstützen.  
 
Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe der                                  
Ausschreibungsnummer 41-2024 per E-Mail an unsere zentrale Bewerbungsadresse: 
 

bewerbung@lebenshilfe-braunschweig.de 
 

(ausschließlich PDF-Dokumente, maximal 5 MB)  

Internet: www.lebenshilfe-braunschweig.de 

 

Bewerbungen von Menschen mit Beeinträchtigung sind ausdrücklich erwünscht.  
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